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VIION FOR LARNING

M uilding: uilding a foundation of excellence that inspires children to e invested in their education as students and future productive

citizens. District vision: ver student...verda



TRING COMMITT

Name Position uilding/Group

Natalie Miller uilding Principal Oil Cit Area M

Jo Zuck uilding Principal Oil Cit Area M

Joseph Hulsizer Communit Representative Communit

Am erati d pecialist - chool Counselor Oil Cit Area M

van asham Middle chool Teacher- Reg. d Oil Cit Area M

Angie Harriett Middle chool Teacher - Reg. d. Oil Cit Area M

Kristen utle Middle chool Teacher - Reg. d. Oil Cit Area M

Laura arer Parent choolwide Plan

ets Warner Parent choolwide Plan

Lisa huffstall District Level Leaders Oil Cit chool District

Trac Delmonaco District Level Leaders Oil Cit Area District



Name Position uilding/Group



vidence-ased trateg

Growth in 6th Grade Math

Measurale Goals

Goal Nickname Measurale Goal tatement (mart Goal)

Aleks tudents will complete two percent each week of the grade level self-pacing Math program.

tud Island Increase 6th grade math scores  3% on PAs

6th grade math
curriculum

6th grade students will increase math scores  3% compared to previous ear on PAs.

TALIHD PRIORITI

Priorit tatement
Outcome
Categor

These items are required in order to maintain emploment there is no additional time to provide additional training. Mathematics

Our scores in 6th grade math have een consistentl lower than other grades and elow the state average for a numer
of ears.

Mathematics

Mathematics

ACTION PLAN AND TP



Anticipated Outcome

Increase student performance on grade level PA scores in math  3 percent/ Close the achievement gap on PA Core tandards in Math.

etter use of the platform for PCO across grade levels.

Monitoring/valuation

Assessments/enchmarks will e administered four times per ear and the individualized learning pathwa will e susequentl adjusted.

Action tep
Anticipated
tart/Completion

Lead
Person/Position

Materials/Resources/upports Needed

Provide professional
development time to
examine and interpret
assessment data. Utilize the
ALKs resource to implement
enrichment and
monitor/adjust intervention
programs while utilizing the
Oiler La time provided
within the students schedule.

2023-08-29 -
2024-04-26

Jo Zuck
Natalie Miller

The staff will need access to stud island. ach student will need an
electronic device, Chromeook, to ensure the are in high usage on
the program and completing the necessar enchmark tests. The sixth
grade math curriculum provides each students with a math ook and
the teacher will need access to the online component. A pacing
calendar and/or the PCO will need to e accessile and used to
ensure the fidelit of the content eing taught. The students will e
provided with an extra period through out the week to seek support in
an standards the are lacking master. Teachers teaching the math
curriculum in grade 6 will need access to ALKs. Their students will
need to e in the sstem to monitor the students success or need in
the skill the are currentl working on.



PROFIONAL DVLOPMNT TP AND TIMLIN:

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

tudents will complete two percent each week of the grade level self-pacing Math

program. (Aleks)

Increase 6th grade math scores  3% on PAs (tud Island)

6th grade students will increase math scores  3% compared to previous ear on

PAs. (6th grade math curriculum )

Growth in
6th Grade
Math

Provide
professional
development time
to examine and
interpret
assessment data.
Utilize the ALKs
resource to
implement
enrichment and
monitor/adjust
intervention
programs while
utilizing the Oiler
La time provided
within the
students
schedule.

08/29/2023
-
04/26/2024



APPROVAL & IGNATUR

Assurance of Qualit and Accountailit
Assurance of Qualit and Accountailit

The uilding Administrator, uperintendent/Chief xecutive O cer and President of the chool oard will a rm the following statements.

We a rm that our school has developed a chool Improvement Plan ased upon a thorough review of the essential practices to advance

educational programs and processes and improve student achievement.

We a rm that the action plans that we will e implementing address our speci c school needs, include strategies that provide educational

opportunities and instructional strategies for all students and each of the student groups, increases the amount and qualit of learning time,

and provides equit in the curriculum which ma include programs, activities, and courses necessar to provide a well-rounded education.

These plans address the needs of all children in the school, ut particularl the needs of those at risk of not meeting the challenging tate

academic standards.

We, the undersigned, here certif that the school level plan has een dul reviewed  the uilding Administrator, uperintendent of

chools and formall approved  the district's oard of ducation, per guidelines required  the Pennslvania Department of ducation.

We here a rm and assure that the school level plan:

Addresses all the required components prescried  the Pennslvania Department of ducation

Meets A requirements

Reflects evidence-ased strategies that meet the three highest levels of evidence outlined in A

Has a high proailit of improving student achievement

Has sufficient LA leadership and support to ensure successful implementation

With this Assurance of Qualit & Accountailit, we, therefore, request the Pennslvania Department of ducation grant formal approval to

implement this school level plan.



Chief chool Administrator

chool Improvement Facilitator ignature

uilding Principal ignature

ignature (ntered lectronicall and must have access to we application).



ADDNDUM A: ACKGROUND INFORMATION TO INFORM PLAN

trengths

Math growth score is at 75.4 compared to the statewide score of
70.0.

The targets of attendance and participation were met.

A curriculum map is a working document that illustrates exactl
what is taking place in classrooms. Maps reveal what is eing
taught over the course of a ear, within a unit of stud, and even
down to a specific lesson. Often, a map for a lesson will include
essential questions, the content that will e covered, skills
students will demonstrate if the understand the content,
assessments, and activities.

tudents set growth goals and standards.

Data meetings allow teachers to review strengths and growth
areas in order to adjust pacing and interventions.

The middle school growth rate of 68.0.

OCM strives to overcome arriers to learning due to economic
hardships, environmental hardships, and mental health needs.
The uilding contract with outside agencies to provide social

Challenges

Meeting the state expectations for proficient and advanced scores
on PAs is a continued concern. We are elow the state average
in all tested areas.

5th and 6th grade math scores showed significant evidence that
the school did not meet the standard for academic growth.

Allow PCO's to e made availale within the district so all staff
ma access and plan accordingl cross-curricular.

Man of our students are considered underperforming. Most of
our economicall disadvantaged students are in this categor. We
would like to see these numers improve.

We are alwas in need of more staff memers to help accomplish
our goals.

5, 6, 7, and 8 grades continue to e well elow the state
proficienc rate in math. OC 15.3% tate 35.7%

The social and emotional needs of our learners have increased.

Alignment of curriculum across grade levels



trengths Challenges

worker services, communit liaison services, outpatient
counseling, outreach /attendance supports, and resources. In
addition, we have adopted the Choose Love L program to
increase the ocial and motional skills of our students.

The OCM has successfull completed the Path to Graduation
(P2G) professional development trainings and coaching
opportunities in order to develop earl waring sstems to identif
and implement evidence ased interventions to attend to the
unique educational needs of students.

pecial ducation sugroup showed growth in grade 6 math.

PCOs have provided guidance to staff on the direction of
curriculum and determine where missing areas ma exit from
teacher to teacher and grade to grade.

Guidance Counselors use career read standards. The provide
and maintain the career portfolios for middle school students.

Our special education identification population has decreased
elow the state average. OCM strives to offer a continuum of
special education programming starting with least restrictive
setting first.

We continue to maintain staff numers and add staff in the special
education department in order to maintain our different Tiers of
service including co-taught services. All students are provided

Professional learning for staff could improve  having more
options and differentiation in order to meet teacher needs.

Time for Professional learning for staff is limited due to state
mandates and limited professional development das.

Man of our students are considered underperforming. Most of
our economicall disadvantaged students are in this categor. We
would like to see this numer improve.

5th and 6th grade students are elow the growth measure in
math.



trengths

with the opportunit to attend the neighorhood school.

Oil Cit Middle chool has a PI program in place called
Oilerwa. This has helped to change the culture of the school and
has allowed our students to take pride in their school.

Where verod elongs (W) is a mentoring program that has
our 8th grade students eing mentors for our sixth grade students.

conomicall Disadvantaged sugroup showed growth in grade 7
LA.

The academic growth is at 77, aove the state average at 74.6.

Most Notale Oservations/Patterns

COVID has continued to e a challenge in delivering consistent education as well as the teacher shortage. Teachers need reaks and time
to revisit their educational plan. The students suffer from the shortage and lack of teacher sustitutions.



Challenges Discussion Point Priorit for Planning

5th and 6th grade math scores showed significant
evidence that the school did not meet the standard
for academic growth.

6th-grade math scores have een consistentl low in our
uilding and continue to score elow the state average. The
proficienc rate in the area of math has een extremel low
at all grades.

✓

Time for Professional learning for staff is limited due
to state mandates and limited professional
development das.

PD has een limited to online learning outside of the school
da other than noted district learning. We do not have the
staff in order to make this happen.

✓

Man of our students are considered
underperforming. Most of our economicall
disadvantaged students are in this categor. We
would like to see this numer improve.

The district has implemented the Choose Love program.

Alignment of curriculum across grade levels Creating a drive for PCOs that is organized  department.
taff in those departments will have access to this drive to
ensure the curriculum is aligned.

5th and 6th grade students are elow the growth
measure in math.



ADDNDUM : ACTION PLAN

Action Plan: Growth in 6th Grade Math



Action teps Anticipated tart/Completion Date

Provide professional development time to examine
and interpret assessment data. Utilize the ALKs
resource to implement enrichment and monitor/adjust
intervention programs while utilizing the Oiler La
time provided within the students schedule.

08/29/2023 - 04/26/2024

Monitoring/valuation Anticipated Output

Assessments/enchmarks will e administered four
times per ear and the individualized learning
pathwa will e susequentl adjusted.

Increase student performance on grade level PA scores in math  3 percent/
Close the achievement gap on PA Core tandards in Math. etter use of the
platform for PCO across grade levels.

Material/Resources/upports Needed
PD
tep

The staff will need access to stud island. ach student will need an electronic device, Chromeook, to ensure the are in high
usage on the program and completing the necessar enchmark tests. The sixth grade math curriculum provides each students with
a math ook and the teacher will need access to the online component. A pacing calendar and/or the PCO will need to e
accessile and used to ensure the fidelit of the content eing taught. The students will e provided with an extra period through
out the week to seek support in an standards the are lacking master. Teachers teaching the math curriculum in grade 6 will need
access to ALKs. Their students will need to e in the sstem to monitor the students success or need in the skill the are currentl
working on.

es





ADDNDUM C: PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Measurale Goals
Action Plan
Name

Professional
Development tep

Anticipated
Timeline

tudents will complete two percent each week of the grade level self-pacing Math

program. (Aleks)

Increase 6th grade math scores  3% on PAs (tud Island)

6th grade students will increase math scores  3% compared to previous ear on

PAs. (6th grade math curriculum )

Growth in
6th Grade
Math

Provide
professional
development time
to examine and
interpret
assessment data.
Utilize the ALKs
resource to
implement
enrichment and
monitor/adjust
intervention
programs while
utilizing the Oiler
La time provided
within the
students
schedule.

08/29/2023
-
04/26/2024



PROFIONAL DVLOPMNT PLAN

Professional Development tep Audience Topics of Prof. Dev

Professional Learning Communities to
develop PCO and review growth data in
the area of math

Teachers/ducational
Leaders 5-8

uilding a shared understanding for differentiated instruction
as well as enrichment within student grouping. Using the data
reports from the programs providing enchmark testing to
gauge student readiness. Through this, using formative
assessments to implement flexile grouping to support
education learning and instructional planning. Identifing and
implementing instructional resources to target diverse learning
needs.

vidence of Learning Anticipated Timeframe Lead Person/Position

Teachers will e ale to administer the enchmark assessments and
interpret the data associated with the assessment to drive further
instruction.

08/29/2023 - 06/04/2024 Jo Zuck/Principal

Danielson Framework Component Met in this Plan: This tep meets the Requirements of tate Required Trainings:

Teaching Diverse Learners in Inclusive ettings



ADDNDUM : COMPRHNIV PLAN COMMUNICATION

Communication tep Topics of Message Mode Audience Anticipated Timeline

umit to wesite manager chool plan wesite communit, parents 2023-24 school ear


